JZAuhammer” sucht 200 neue Arbeiter

Eisenwerk Hasenclever wird derzeit umstrukturiert und stellt von Kleinserien auf Massenfertigung um

Bis Ende 2013 soll die Be-
legschaft des traditions-
reichen Unternehmens
auf 830 anwachsen.
Bendtigt werden vor
allem Fachkrafte.
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Battenberg. Noch vor einem
Jahr stand das Eisenwerk Ha-
senclever vor einer ungewis-
sen Zukunft. Rund 600 Arbeits-
platze standen auf dem Spiel.
Inzwischen steht fest: Der Tra-
ditionsbetrieb, eines der altes-
ten Untemehmen Nordhes-
sens, ist gerettet — und plant so-
gar 200 Neueinstellungen. Bis
2013 soll die Belegschaft auf 830
Mitarbeiter wachsen, schon bis
Ende 2011 auf 680. Kurzarbeit
ist momentan kein Thema - al-
lerdings miisse die Entwicklung
in Japan abgewartet werden,
schrankt Geschiftsfithrer Dieter
Koch ein.

Insgesamt also gute Nach-
richten fiir die Mitglieder der
Arbeitsgemeinschaft Schu-
le-Wirtschaft, die am Mit-
woch den ,Auhammer” besuch-
ten und sich tiber die laufen-
den Umstrukturierungen infor-
mierten. Vor allem der Bedarf an
Facharbeitern steige, berichtete
Dieter Koch. Deshalb bildet der
Betrieb tiber seinen derzeitigen
Bedarf hinweg aus: Beschal-
tigt werden 36 gewerblich-tech-
nische Auszubildende und drei
kaufménnische Lehdinge. .Wir
sind gezwungen, auf die eigene
Ausbildung Wert zu legen, um
Facharbeiter zu haben®, sagte
Dieter Koch. Er betonte, dass es
bei den Mitarbeitern auch auf
soziale Kompetenzen ankom-
me. Von derzeit 620 Mitarbei-
tern sind 200 Facharbeiter und
330 angelernte Arbeiter. Der An-
teil der Fachkrilte steige stetig.
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Mitglieder der Arbeltsgemelnschaft Schule-

Wwirtschaft haben das Elsenwerk Hasenclever besichtigt. in mehreren Gruppen wurden

sle durch den ,Auhammer” gefahrt. Unter anderem erklarte Produktionslelter Torsten Bohle (links) die derzelt laufenden Umstruk-

turlerungen.

«Wir haben groBe Herausfor-
derungen zu bewiltigen®, be-
tonte Dieter Koch. .Es ist not-
wendig, den Standort und die
Produktpalette zu restrukturie-
ren.” Méglich sei das nur durch
die Hilfe der Gesellschafter, der
Mitarbeiter und der 6rtlichen
Banken. Den Umsatz im ver-
gangenen Jahr bezifferte er auf
rund 70 Millionen Euro.

Die Produktion der Kurbelwel-
len, die in den vergangenen 30
Jahren auf dem .Auhammer” im
Mittelpunkt stand, laufe Ende
des Jahres aus, berichtete Koch.
Wir sind damit in Deutschland
nicht mehr wettbewerbsfihig.”
Noch bilde der Eisenguss den
Hauptanteil an der Produktion,

Mitglieder der Arbeitsgemelnschaft Schule-wirtschaft haben am Mittwoch das Elsenwerk Ha-

senclever bel Battenberg besucht.

der Stahlguss werde aber schon
bald 80 bis 90 Prozent an der
Jahresproduktion ausmachen,
berichtete Werksleiter Alexan-
der vonWaldow.

Bis zum Jahr 2013 werden 20,4
Millionen Euro ins Unterneh-
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men investiert. Die Bauarbeiten
haben schon begonnen, zum
Jahresende steht unter anderem
ein neues Hochregallager. Eine
neue Formanlage ist bereits in
Betrieb. Wahrend bislang kleine
Produktreihen gefertigt wurden,
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soll der ,Auhammer” fit Rir Se-
rienfertigungen gemacht wer-
den: .Weniger Produkte in ho-
herer Stiickzahl®, verdeutlich-
te der Geschifisfithrer. Auf etwa
20 bis 25 Produkte soll das Sorti-
ment kiinftig beschrinkt sein.
Wiahrend Anlagen, Gebdude
und Infrastruktur emeuert wer-
den, fiihrt das Eisenwerk gleich-
zeitig neue Produkte ein, wih-
rend andere auslaufen - .und
das alles bei laufendem Be-
trieb”, verdeutlichte DieterKoch
die Herausforderungen.
Alexander von Waldow erléu-
terte, dass der Stahlguss kiinf-
tig im Mittelpunkt steht. Vor
zehn Jahren seien die ersten
Turbinengehéuse aus Stahl pro-
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duziert worden. Ab 2008 folg-
te die Ausrichtung auf Abgas-
Komponenten.

Im Jahr 2010 wurden in Bat-
tenberg 500000 Turbolader pro-
duziert. In zwei Jahren sollen es
2.5 bis 2,8 Millionen Stiick sein.
Der Turbolader erméglicht Ben-
zinmotoren mit geringem Hub-
raum, aber recht hoher Leistung
bei geringem Verbrauch.

Wolfgang Werth, Lehrer an
der Battenberger Gesamtschu-
le, hatte die Teilnehmer der Ar-
beitsgemeinschaft begriift und
die gute Kooperation zwischen
Schule und dem Eisenwerk be-
tont. Viele ehemalige Schiiler
befinden sich unter den Mit-
arbeitern.
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Die Umbauarbelten Im Elsenwerk haben begonnen. Bls zum
Jahr 2013 wird das Unternehmen komplett neu strukturlert.



